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Hceo il “whistleblowing”

alutato dai loro colleghi

Il sistema sanitario non stara
tanto bene, ma almeno c’é
chi vuole provare ad appli-
cargli una cura da cavallo.
Tentando anche la strada,
non facile a livello culturale
in un Paese come il nostro,
del whistleblowing. Ovvero
della segnalazione di disfun-
zioni da parte dello stesso
personale interno a una or-
ganizzazione o struttura. C’é
ormai un consenso ampio, a
livello internazionale, sul fat-'
to che per aiutare a far emer-
gere denunce e malversazio-
ni servano, oltre che leggi ad
hoe, strumenti appositi, an-
che informatici, che aiutino a
proteggere chi indica un pos-
sibile abuso da successive ri-
torsioni. E una strategia che
arriva soprattutto dal mondo
anglosassone. Ed & anche una
delle strade percorse da “Cu-
riamo la corruzione”, un pro-
getto ambizioso, promosso da

Cura

Il progetto
si chiama
“Curiamo la
corruzione”

Transparency International
Italia, una delle Ong pit attive
in materia, insieme al Censis,
alla no-profit Ispe-Sanita (Isti-
tuto per la promozione dell’eti-
ca in sanita) e al Risse, il Cen-
tro Ricerche e Studi su Sicu-
rezza e Criminalita.

Insomma, un pool autorevo-
le di soggetti per una missione
improba: portare una maggio-
re trasparenza, integrita e re-
sponsabilitd tra i camici bian-
chi e le corsie. Per raggiungere
tale obiettivo il 6 aprile il pro-
getto presentera i risultati del
suo primo anno di attivita, nel
corso di una Giornata naziona-
le contro la corruzione in sani-
ta, asetticamente battezzata
Integrity Day, a cui sono invi-
tati anche il presidente del-
I’Anac, Raffaele Cantone, e il
ministro della Salute, Beatrice
Lorenzin.

Tra le cure adottate dal pro-
getto ci sono una serie di misu-
re anticorruzione che saranno

sperimentate per due anninel-
le strutture sanitarie di Bari,
Melegnano, Siracusa e Trento.
«Uno di questi strumenti sara
un portale online per racco-
gliere segnalazioni da whistle-
blower (dipendenti che denun-
ciano malversazioni della loro
organizzazione, ndr) e che ga-
rantird 'anonimato di chi de-
nuncia tramite la piattaforma
Globaleaks», spiega alla Stam-
pa Susanna Ferro di Transpa-
rency International. In pratica
si tratta di creare un portale
che attraverso software come
Tor garantisca 'anonimato di
chi voglia inviare una segnala-
zione. Pud sembrare parados-
sale, ma di fatto si usano i ferri
del mestiere del cosiddetto
Dark Web per far emergere in
superficie casi di corruzione,
aumentando la trasparenza
del settore.

Ma il whistleblowing non &
Punica carta che si vuole gio-

care il progetto. «Nelle Asl pi-
lota verra anche testato un
questionario di autovalutazio-
ne del rischio in modo che

‘ognuna possa identificare le

aree da tenere sotto osserva-
zioney, continua Ferro. Da Ii si
intende arrivare all’adozione
da parte delle aziende ospeda-
liere di linee guida per l'elabo-
razione di piani anticorruzio-
ne. «Mentre con il progetto Di-
ritto di sapere.it realizzeremo
un sito per consentire ai citta-
dini di accedere pit1 facilmente
alle informazioni pubbliche e
agli atti di queste strutture».
Infine, lintenzione & quella di
sensibilizzare le persone, invi-
tandole a pretendere pii1 tra-
sparenza dalle strutture sani-
tarie, vincendo lidea che per
ottenere prestazioni cui si ha
diritto si debba ricorrere a
scorciatoie, dannose per la col-
lettivita.
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